
 

Anexa 1

SECTIUNEA 1
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management 

(SIMAC)

a)  Punctajul total realizat în anul 2019 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 271.2998

b)  Punctajul total realizat în anul 2018 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 279.2308

c)  Punctajul total realizat în anul 2017 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 323.6366

TOTAL SECŢIUNEA 1 874.1672

La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte; 

conferentiar: 21 puncte; sef lucrari: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.

SECTIUNEA 2

Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC)

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naționale introduse în planul de învăţământ. 0.00

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universităţi din ţară/ străinătate.

- profesor invitat la Obuda University
20.00

c) Organizarea unor activităţi cu studenţii (practică în ţară/ străinătate, cursuri de vară, etc.)

- Indrumarea studentilor la concursuri din domeniu

- prelegeri sustinute la cursul de vara BEST SUMMER COURSE 2018 Creating the HealthTech of Tomorrow

40.00

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental în concordanţă cu standardele specifice: achizitia unor 

standuri de lucru didactice specifice Ingineriei de Control. Lista disponibila la https://erris.gov.ro/Advanced-

Process-Control-Met
20.00

e) Dezvoltarea de noi laboratoare.
20.00

f)  Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20.00

g) Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ (decan de an, tutoriere ECTS,etc.).

- indrumator de an master ICAF an I, an II 40.00

h) Alte activităţi educaţionale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 0.00

TOTAL SECŢIUNEA 2 160.00

Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare

SECTIUNEA 3

Activităţi manageriale şi administrative în sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. 

a) Funcţii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):

     1)   Rector 0.00

     2)   Prorector 0.00

     3)   Decan 0.00

     4)   Prodecan 0.00

     5)   Director de departament 0.00

b) Functii deliberative de conducere:

     1)   Presedinte al senatului 0.00

     2)   Vicepreşedinte al senatului 0.00

     3)   Cancelar al senatului 0.00

     4)  Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei.

- Membru Consiliul Facultatii

- Membru al Consiliului Departamentului
20.00

TOTAL SECŢIUNEA 3 20.00

SECTIUNEA 4

Activităţi la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 40.00

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 0.00

Punctaj 

declarat

Raport de autoevaluare asupra activității desfășurate în ultimii 3 ani

Punctaj 

declarat

Punctaj 

declarat

Punctaj 

declarat



 

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat

- membru Comisie de admitere la master

- activitate de promovare la licee

20.00

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 0.00

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii

- primirea vizitelor elevilor de liceu în cadrul programului “Scoala Altfel” in vederea promovarii sectiei de 

Automatica

0.00

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 0.00

g) Tinuta morala si comportarea academica 20.00

h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h)

- responsabil cu calitatea in Departament

- intocmirea dosarului anual de evaluare academica

- colaborare cu SC Emerson SRL pentru imbunatatire bazei materiale si lucrari de licente/ disertatie in 

parteneriat

-indrumarea studentilor si recenzia lucrarilor pentru  AQTR Student Forum si Conferinta ACSC

- participarea în comisiile de finalizare a studiilor de licenţă/ masterat

40.00

TOTAL SECŢIUNEA 4 120.00

OBSERVATII:

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si 

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

                                                                                                                                 Prof.dr.ing. Eva-H. DULF

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.

c) Punctajul de la secțiunea 4 este atribuit integral de către directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.


